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Wir suchen Sie:

Hauswirtschaftsleitung (m/w/d)
(in Vertretung, zeitlich befristet)

Buchhaltung mit SAP-Kenntnissen (m/w/d)
(in Vertretung, zeitlich befristet)

Eintrittsdatum: sofort oder nach Absprache
Wir bieten Ihnen:

« Ein einzigartiges Arbeitsumfeld mit guten Arbeitsbedingungen

o Bezahlung nach dem Tarifvertrag der Linder (TV-1)

* 30 Tage Urlaub, Schichtbetrieb mit freien Wochenenden und Urlaub am Stick

* Arbeiten mit hohen Standards im Bereich Nachhaltigkeit

o Betriebliches Gesundheitsmanagement, Zeit fiir Familie, Freunde und soziales
Engagement, persdnliche Weiterentwicklung

o Alle Vorteile eines Hauses der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Bayern
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Bewerbungen bitte an

WILDBAD Rothenburg, Evgl. Tagungsstatte KdoR
zHd. Stephan Michels | Taubertalweg 42 | 91541 Rothenburg 0d.T
Fon +49 (0} 9861.977-0 | bewerbung@wildbad.de | www.wildbad de
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Die Verwaltungsgemeinschaft Burgbernheim
stellt zum 1. September 2024 eine/n

Auszubildende/n wwq

fur den Beruf der/des Verwaltungsfachangestellten
Fachrichtung Kommunalverwaltung (VFA-K) ein.

Bewerbungsvoraussetzungen:

+ Mindestens Qualifizierender Hauptschulabschluss
oder mittlerer Bildungsabschluss

» Freude am Umgang mit Menschen

« Interesse fur die Arbeit mit Rechtsvorschriften

+ Logisches und abstraktes Denkvermogen

+ Leistungsbereitschaft, Teamgeist, Zuverlassigkeit und
Flexibilitat

« Gute schriftliche und mundliche Ausdrucksfahigkeit

Wir bieten Ihnen eine dreijahrige Ausbildung im dualen
System; es ist durch das Nebeneinander von schulischer
(Berufsschule, Bayerische Verwaltungsschule)und betrieblicher
(Verwaltungsgemeinschaft Burgbernheim, Landratsamt Neu-
stadt a.d.Aisch - Bad Windsheim) Ausbildung gekennzeichnet,

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen. Bitte senden Sie
lhre Bewerbung mit den ublichen Unterlagen (Bewerbungs-
schreiben, Lebenslauf, Nachweis Uber Praktika, Zeugnisse)
bis spatestens 25.10.2023 an die Verwaltungsgemeinschaft
Burgbernheim, Rathausplatz 1, 91593 Burgbernheim bzw.
R.Kett@burgbernheim.de. Zusatzliche Informationen er-
teilt Ihnen geme Herr Kett (Tel.Nr. 09843/309-21). Hinweise
zum Datenschutz finden Sie unter www.burgbernheim.de/
Rathaus&Biirgerservice/Datenschutz.

www.blicklokal.de

Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams ab sofort:

Omnibusfahrer mmwiu

im Linienverkehr (Stadtverkehr AN)

Voraussetzungen
> Fuhrerschein der Klasse D
> Zuverldssigkeit und Plnktlichkeit
> Flexibilitat und Einsatzbereitschaft
> freundliches und fahrgastorientiertes Auftreten

Wir bieten Ihnen

> Bezahlung nach Tarif
steuerfreie Inflationsausgleichspramie
angenehmes Betriebsklima
geregelte Arbeitszeiten (Frilh- und Spatdienst)
einen attraktiven und sicheren Arbeitsplatz
einen modernen Fuhrpark
Schulungen nach
Berufskraftfahrerqualifikationsgesetz
> Dienstkleidung (Hemd/Bluse) wird gestellt
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ARBEITEN |
DER FRU

ANDERS ALS DU DENKST!

GESUNDHEITS- UND KRANKENPFLEGER M/W/D
IN DER NEUROLOGISCHEN FRUHREHABILITATION

WER PFLEGEN WILL, IST BEI UNS RICHTIG!

In unserem modern eingerichteten IMC-Bereich der neurologischen

Fruhrehabilitation / Phase B gehoren Sie als Gesundheits- und Kran-
kenpfleger:in der Dr. Becker Kiliani-Klinik in Bad Windsheim zu einem
nterdisziplinaren Reha-Team. Sie leisten einen entscheidenden Bei-

trag zur Gesundung lhrer Patientiinnen,

DAS VERSPRECHEN WIR IHNEN

* einen unbefristeten Arbeitsvertrag und 29 Tage Urlaub;

* leistungsgerechte Bezahlung mit exakter Arbeitszeiterfassung;

* ein auf Ihre Wunsche ausgerichtetes Arbeitszeitmodell;

* verschiedene Teilzeit-Arbeitsmodelle und die Moglichkeit einer
Kinderbetreuung in den Sommerferien;

* Jahressonderzahlungen gemessen am wirtschaftlichen Erfolg;

* groRzugiges betriebliches Gesundheitsmanagement u.v.m,

Ihre Ansprechpartnerin

Franziska Gottfert, Pflegedienstleitung

Dr. Becker Kiliani-Klinik

Schwarzallee 10, 91438 8ad Windsheim
Tel: 09841 93-102, www.dbkg.de
www.dr-becker-karriere.de/jobs/j154. html|

07. OKTOBER 2023

BERATUNG

Digitale Sprechstunde

BAD WINDSHEIM (RED). Die
ndchste ,Digitale Sprechstun-
de* der Aktivsenioren findet
am 10.10. in der Zeit von 14 -
17 Uhr statt. Die Erstberatung
erfolgt in Zusammenarbeit
mit der Wirtschaftsférderung.
Anmeldung bis 09.10. bei der
Wirtschaftsforderung  unter
Tel.: 09161 / 92-1410 oder E-
Mail: wirtschaft@kreis-nea.
de. Nach der Anmeldung
wird der Zugangs-Link fir die
Videokonferenz per E-Mail
versendet.

PFLEGE LIVE
9. Oktober - 9-11 Uhr

ANSBACH (RED). In Zusam-
menarbeit mit dem Wohnpark
Windmiihle ladt die Agentur
fiir Arbeit Ansbach-Weiflen-
burg zum Praxisvormittag
ein. Interessierte begleiten
Mitarbeiter*innen im Senio-
renheim und lernen dabei
die verschiedenen Bereiche
kennen.

In einem Pilegeheim gibt es
vielfaltige Aufgaben. Neben
der Pflege der Patient*innen
werden Mitarbeiter*innen
in den Bereichen Hauswirt-
schaft, Service und Reinigung
bendtigt.

.Die Arbeit in einem Pfle-
geheim ist eine Arbeit mit
Sinn, nahe am Menschen.
Auflerdem bietet sie sehr
gute Zukunftsaussichten und
gute Moglichkeiten fiir Perso-
nen, die nur Teilzeit arbeiten
machten. Auch fiir Menschen
mit geringen Sprachkenntnis-
sen die Arbeit im Pflegeheim
geeignet”, erklart Angelika
Siifmuth, Vertreterin der
Agentur fir Arbeit im Netz-
werk Pflege.

Anmeldung unter 0981 182
360 oder Ansbach-Weissen-
burg.BCA@ arbeitsagentur.de



