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® Krankenhaus
Tauberbischofsheim

Fir unser Team der Physiotherapie suchen wir zum nachstmoglichen Zedpunkt

Physiotherapeuten (mmwid) in Voll- oder Teilzeit

Nahere Informationen finden Sie unter www khibb de.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber unser Online-Bewerbungstool
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Personalabteilung
Albert-Schweitzer-Stralle 37, 97941 Tauberbischofsheim

Kfz. Blektro
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sowie mit unserem Onlinehande eine feste GriBe und erfolgreich am Markt etabliert,
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74575 Schrozberg (¥

97922 Lauda-Konigshofen (¥

Abtellungslelter

fir de Abteilung Werkzeuge & Maschinen

Ihr Profil:

* Sie haben ene kaufmannische Ausbildung oder einen handwerklichen Hintergrund.
© Sie verfiigen Gber gutes technisches Verstindnis sowie MS-Office-Kenninisse.

 Sie bringen Eigeninitiaive mit und zeichnen sich durch Teamfahigkeit aus.

\/e r ké U fe r (m/wi/d, in Vollzeit)

Ihr Profil:
 Sie haben ene kaufmannische Ausbildung oder einen handwerkiichen Hintergrund.
 Sie bringen Eigeninitiatve mit und 2eichnen sich durch Teamidhigkeit aus.

KASSIEIEN s et

Ihre Aufgaben:

© Neben der Kassiertifigkeit werden Sie sich auch um die Sortimentspflege kiimmem.
Wir bieten Ihnen interessante Aufgaben, einen sicheren Arbeitsplatz, eine
angenehme Arbeitsatmosphére und familienfreundliche

Ihre Chance! Bewerben Sie sich!
Senden Sie lhre Bewerbung unter Angabe des frithestmoglichen
Eintrittstermins und der jeweiligen Kennziffer (Kz.) per E-Mail an:

(Anhange ausschlieBlich im PDF-Format)
bewerbung@stabilo-gmbh.de

Stabilo Personakabteilung - Im Tobel 4 - 74547 Ubrigshausen - Tel.: 07944 98101-0

14. OKTOBER 2023

NEW WORK UND FLEXITIME

Veranstaltung zu den Frauenwirtschaftstagen am 19.0ktober

(RED). Die Pandemiejahre ha-
ben die Entwicklung unserer
Arbeitswelt so stark und ra-
send schnell beeinflusst wie
kaum ein anderes Ereignis
zuvor. Was zunachst von fi-
nanz- und mitarbeiterstarken
Konzernen als abstrakter Me-
gatrend und , Wundermittel”
zu neuer Freiheit, Selbstbe-
stimmung und Sinnhaftigkeit
im  Arbeitsleben getrieben
wurde, war in der Ausnahme-
situation zwingend notwen-
dig und erfuhr damit gleich-
zeitig den notwendigen Rea-
lititscheck: New Work - Es
leb(t)e das Homeoffice!
Inzwischen zeigt sich aber:
in vielen Unternehmen wer-
den Homeoffice & Co. wie-
der schrittweise reduziert
und manche Freiheit einge-
schrankt. Was fithrt zu die-
sem Sinneswandel? Ist es die
Erkenntnis, dass viele Mitar-
beitende freiwillig nicht mehr
in die Biiros zuriickkehren?
Ist es sinkende Effizienz oder
sind es die steigenden Unge-
rechtigkeiten zwischen den
Remote-Workern und denen,
die in Prasenz arbeiten mus-
sen? Immer Klarer scheint zu
sein: Chancen und Risiken
von New Work und FlexiTi-
me liegen nah beieinander.
Melanie Vogel, Unternehme-
rin, Wirtschaftsphilosophin,
VUCA-Expertin, Innovati-
onscoach und Buchautorin,
setzt in ihrem Vortrag diesen
radikalen Wandel in der Ar-
beitswelt in einen groferen
Kontext und zeigt Spannungs-
und Konfliktfelder dieser be-
deutenden  Veranderungen
auf. Vor allem bestehende
Management- und Fiihrungs-
konzepte haben noch star-
ken Anpassungsbedarf. All-
gemeingiiltige  Leitplanken
gibt es zur Gestaltung dieses
Wandels aktuell noch nicht -
es liegt also an uns allen, hier
mitzugestalten. Im Anschluss
an den Impulsvortrag findet
eine Podiumsdiskussion mit
der Referentin und weiteren

Gdsten statt: Silke Breunin-
ger, Regionaldirektion Mobi-
le Dienste der Evangelischen
Heimstiftung ~ Wiirttemberg
GmbH, Eva Daberger, Direc-
tor People, Culture & Orga-
nisation bei baramundi soft-
ware GmbH sowie Christiane
Schenk, Firmenkundenbera-
terin Heilberufe der Sparkasse
Tauberfranken.

Die kostenfreie Veranstal-
tung findet am Donnerstag,
19. Oktober um 18.30 Uhr in
der Sparkasse Tauberfranken,
Harterichstr. 13, 97980 Bad
Mergentheim statt. Um An-
meldung wird gebeten unter
www.wjhn.de/fwt.  Fragen
werden telefonisch  unter
07931 9850-0 Dbeantwortet.
Veranstalter sind die Agen-
tur fir Arbeit Schwdabisch
Hall-Tauberbischofsheim, die
Kontaktstelle Frau und Be-
ruf Heilbronn-Franken, das
Regionalbiiro fir berufliche
Fortbildung Hohenlohe und
Main-Tauber-Kreis sowie das
Mittelstandszentrum Tauber-
franken GmbH zusammen
mit den Wirtschaftsjunioren
Heilbronn-Franken e.V., Re-
gionalgruppe Main-Tauber.

Information zu den Frau-
enwirtschaftstagen:

Mit Unterstiitzung des Mi-
nisteriums fiir Wirtschaft,
Arbeit und Tourismus in
Baden-Wiirttemberg fin-
den jdhrlich im Herbst die
landesweiten  Frauenwirt-
schaftstage statt. Unterneh-
men und vor allem alle inte-
ressierten Frauen und Main-
ner haben die Maglichkeit,
sich in regionalen Veran-
staltungen uber AKtivitdten
rund um das Thema ,Frau
und Beruf” zu informieren.

Mit  den  Frauenwirt-
schaftstagen soll auch die
grofe Bedeutung der Frau-
en fiir das Wirtschaftsleben
Baden-Wiirttembergs aufge-
zeigt werden, denn Frauen
stellen einen bedeutenden
Wirtschaftsfaktor dar. Sie
sind als Unternehmerinnen,
Fachkrifte, Wissenschaftle-
rinnen oder Forscherinnen
Mitgestalterinnen in Wirt-
schaft und Gesellschaft.
Weitere Informationen unter
www.frauenwirtschaftstage.
de.

» Einfihlungsvermogen

nungsbild

Kurzbewerbung

1 (09346) 9295557

Die Malteser sind eine bundesweit titige Hilfsorganisation mit
vielfiltigen sozialen und karitativen Aufgabenschwerpunkten.
Unser Fahrdienst in Lauda-Konigshofen benotigt Verstiarkung.

Fahrer (m/w/d) Behindertenfahrdienst
auf geringfligiger Basis (450-€-Basis)

Wir erwarten fiir diese verantwortungsvolle Tatigkeit:
» Zuverlassigkeit und Freundlichkeit

» gute Menschenkenntnisse und ein gepflegtes Erschei-

» Deutsche Sprache in Wort und Schrift
» Fihrerschein Klasse 3 bzw. B

Sie sind interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre

Malteser Hilfsdienst gGmbH - Herr Thomas Maag -
Freiherr-von-Zobel-Str. 39 - 97922 Lauda-Konigshofen
| Thomas.Maag@malteser.org

& www.malteser.de/stellenangebote.html

w Malteser

...weil Nihe zdihlt.




