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KFZ-BERUFE WEITERHIN GEFRAGT

Ausbildungsberufe in der Kraftfahrzeugbranche bieten zukunftssichere Arbeitspldtze

(DJD). Die Mobilititsbranche ist
einem starken Wandel unter-
worfen. Elektrofahrzeuge wer-
den zur Normalitit, durch eine
Vielzahl von Assistenzsystemen
mit Sensoren, Radar- und Kame-
rasystemen und elektronischen
Bauteilen werden die Fahrzeuge
immer komplexer. Parallel sind
innovative Mobilitatsformen
wie das Carsharing oder flexible
Auto-Abos den Kinderschuhen
entwachsen. Fiir Menschen, die
einen Beruf in der Kfz-Branche
anstreben, erdffnen diese Ent-
wicklungen neue Maglichkeiten
und Chancen.

» In den Top Ten der
beliebtesten Aushildungen

Tatsachlich stehen Berufe rund
um Fahrzeuge und Mobilitat hoch
im Kurs, berichtet das Deutsche
Kiz-Gewerbe. Alleine 2022 haben
sich mehr als 25.000 junge Men-
schen fiir einen Karriereeinstieg
in der Kraftfahrzeugbranche ent-
schieden. Bei Mannern liegt das
Berufsbild Kfz-Mechatroniker auf
Platz 1 der beliebtesten Ausbil-
dungsberufe, Frauen zieht es

Ausbildungsberufe in der Kraftfahrzeugbranche bieten jungen Menschen gute
Entwicklungschancen und zukunftssichere Arbeitsplatze.

verstarkt zur Automobilkauffrau
—sie gehort zu den 10 begehrtes-
ten Berufen. Griinde dafiir gibt es
genug: Die Branche bietet eine
Vielzahl von zukunftssicheren
Jobprofilen und Aufstiegsmaog-
lichkeiten. Sie ist systemrelevant
und umfasst verantwortungsvolle
Arbeitsbereiche. Durch den Wan-
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del hin zu umweltfreundlichen
Techniken spielt sie auch eine
wichtige Rolle beim Erreichen
der Klimaschutzziele und leistet
so einen Beitrag zur Sicherung
unserer Zukunft.

Ein typischer Einstieg in tech-
nische und kaufmannische Au-

tomobilberufe fiithrt iiber den
klassischen dualen Bildungsweg
mit betrieblicher Ausbildung und
Berufsschule. Unter www.was-
mitautos.de gibt es eine Vielzahl
von Informationen zu den Berufs-
bildern und ihren Anforderungen
sowie einen Betriebsfinder zur
Suche nach Ausbildungsplatzen.

Auch die Karrierechancen durch
Spezialisierungen und Hoherqua-
lifizierung werden beleuchtet.
Zweijahrige Weiterbildungen
erdffnen zum Beispiel Wege zum
gepriiften Kfz-Servicetechniker,
Automobil-Verkaufer oder -Servi-
ceberater. Uber den Klassischen
Kiz-Meister sind Aufstiege zum
Werkstattmanager oder Be-
triebsleiter maéglich, und natiir-
lich erlaubt der Meisterbrief die
Ubernahme oder Griindung eines
eigenen Betriebs.

Wer noch mehr erreichen will,
kann auch akademische Ab-
schliisse etwa bis zum Bachelor
oder Master of Business Admi-
nistration in technischen und
kaufmannischen Studiengdngen
anstreben.

CHANCEN IN DER DIGITALEN WELT

Quereinsteiger konnen mit Weiterbildungen in der IT-Branche durchstarten

Fachkrafte werden in der IT-Branche handeringend gesucht. Fiir Quereinsteiger und Arbeitssuchende eréffnen sich mit

einer Weiterbildung gute Berufschancen,

(DJp) Ohne funktionierende
Hard- und Software funktioniert
in der digitalisierten Welt von
heute nichts mehr. Entsprechend
gut sind die Beschaftigungsper-
spektiven in der Digitalbranche.
Die Stimmung ist positiv, jedes
dritte IT-Unternehmen plant Neu-
einstellungen, hat eine Umfrage
des Branchenverbandes Bitkom
zum Jahresbeginn 2023 ergeben.
Die Prognosen sind damit besser
als in der Gesamtwirtschaft.

» Bildungsgutschein nutzen

Allerdings wird es fiir die Arbeit-
geber immer schwerer, geeignete
Bewerber zu finden. So geben 70
Prozent der Firmen an, Proble-
me bei der Stellenbesetzung zu
haben. Damit verbinden sich at-
traktive Chancen auch fiir Quer-

einsteiger und Arbeitssuchende,
die sich durch gezielte Weiterbil-
dungen fur die Aufgaben in der
Digitalwirtschaft qualifizieren
maochten.

Egal ob Online-Marketing, die
Entwicklung von Internet-An-
wendungen oder Cloudcompu-
ting: Qualifizierte Verstarkung ist
in den unterschiedlichsten Berei-
chen der digitalen Welt gefragt.

Interessenten konnen also ihren
personlichen Starken und Vor-
lieben folgen, wenn sie sich fiir
eine Qualifizierung entscheiden.
Weiterbildungsanbieter wie das
2016 gegriindete Digital Career
Institute fithren eine Vielzahl
praxisorientierter Kurse durch,
die Eintrittshurden sind bewusst
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niedrig. Eine Beratung ist bundes-
weit moglich, die Teilnehmenden
werden individuell betreut und
konnen Coachings nutzen.

Die Kurse selbst finden virtuell
statt, sodass die Teilnahme fle-
xibel von zu Hause moglich ist.
Das Institut hat mit kompetenten
Referenten bereits weit tiber 100
Kurse mit mehr als 3.000 Studie-
renden erfolgreich abgeschlos-
sen. Die Kurse sind zertifiziert
und werden von der Agentur fiir
Arbeit sowie dem Jobcenter an-
erkannt. Interessant fiir Arbeits-
suchende:

Durch einen Bildungs- oder Ver-
mittlungsgutschein konnen sie
von einer 100-prozentigen Kos-
tentibernahme der Qualifizie-
rungskosten profitieren.

» Direkter Bezug zur Praxis
Schon wahrend der Qualifizie-
rung ist es sinnvoll, die nachsten
Karriereschritte zu planen. Des-
halb beinhalten die Kurse nicht
nur praxisorientierte Lerninhalte
zu aktuellen Fachthemen, son-
dern auch die Moglichkeit, eigene
Erfahrungen in der Branche zu
sammeln.

Eine zweimonatige Prakti-
kumsphase zum Abschluss hilft
dabei, sich auf den Arbeitsalltag
vorzubereiten. Unter www.digi-
talcareerinstitute.org etwa gibt es
ausfiihrliche Informationen, eine
Ubersicht aller Kurse und eine
Kontaktmaoglichkeit. Abgerun-
det werden die Qualifizierungs-
angebote durch das sogenannte
Hiring-Netzwerk: Uber 600 Un-
ternehmenspartner bieten offene
Stellen im Kreis der Kursabsol-
venten an und kinnen somit Va-
kanzen schneller besetzen. Die
Vermittlungsrate liegt bei tiber
80 Prozent.

Kompetenz fiar Energie and Umwelt

Wir bilden aus (m/w/d):

- Anlagenmechaniker
Versorgungstechnik
- Industrieelektroniker

STADTWERKE WALLDAURN GmbH
Tel. 06282/9220-0 www.sw-wallduern.de

AUSBILDUNG

DEIN START
IN DIE ZUKUNFT!

Kfz-Mechatroniker (m/w/d)
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Lauda-Konigshofen

AMT

Online-Bewerbung

23 i%

Bad Mergentheim Erlenbach

ERFOLGREICH IN DEINE

DIGITALE ZUKUNFT!

Starte deine Ausbildung oder dein
duales Studium bei TecAlliance.

Es sind noch Last Minute Platze fiir 2023 offen:

Fachinformatiker (m/w/d)
Anwendungsentwicklung
Daten- und
Prozessanalyse

» Systemintegration

Bachelor of Engineering (m/w/d)
Innovations- und
Produktmanagement
Intern. Technisches
Vertriebsmanagement

Service Engineering

Bachelor of Science (m/w/d)
Wirtschaftsinformatik
Angewandte Informatik

Data Science und

Kunstliche Intelligenz

Bachelor of Arts (m/w/d)
» BWL - Digital Business
Management
BWL - Marketing
Management
* International Business
» Onlinemedien

Lade deine Bewerbungsunterlagen direkt hier hoch:

career.tecalliance.net

Mehr Informationen zur Ausbildung findest du unter:

traineetracks.tecalliance.net

TecAlliance GmbH - Kreuzstrafie 10 - 97990 Weikersheim
www.tecalliance.net
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