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Mach Dein Ding!

Ausbildung zum 
Elektro-Allrounder (m/w/d)

Bewirb Dich als Elektroniker für 
Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d) 

2023 schriftlich oder unter karriere@
stadtwerke-wertheim.de.

Mehr als nur 

AC/DC

im Kopf!
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STROM • ERDGAS •  WASSER •  FERNWÄRME

Sie stecken voller Energie? Dann verstärken Sie unser Team!

Sie sind auf der Suche nach neuen Herausforderungen mit langfristiger 
Perspektive und möchten sich weiterentwickeln? Dann verstärken Sie unser 
Stadtwerke-Team und gestalten Sie mit uns gemeinsam die Energie-Zukunft 
in Wertheim und der Region.

Wir bauen unser Team aus - wachsen Sie mit uns!

Um für unsere Kunden auch in Zukunft der kompetente Energiepartner vor 
Ort zu sein, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung in der 
Abteilung Stromversorgung:

     Elektromeister / Elektrotechniker (m/w/d) 

Ihre Aufgaben:

• Projektplanung für Baumaßnahmen (Mittel-/Nieder-
   spannung), einschließlich interner/externer Abstimmung 
   und Projektumsetzung
• Angebotserstellung für Mittel-/Niederspannungsnetz-
   kunden, einschl. Überwachung, Koordinierung und 
   Abwicklung von Baumaßnahmen (Projektleitung)
• Bau von Mittelspannungs- und Niederspannungsnetzen, 
   einschl. Straßenbeleuchtung
• Sicherstellung eines reibungslosen Netzbetriebes
• Prüfen, Wartung, Instandhaltung und Betrieb von 
   Stromversorgungsanlagen (Mittel-/Niederspannung), 
   einschl. Straßenbeleuchtung
• Netzplanung, Netzberechnungen 
• Kontinuierliche Anpassung des technischen 
   Sicherheitsmanagements in dessen Zuständigkeitsbereich
• Teilnahme am Bereitschaftsdienst der Elektroabteilung

Ihr Profil:

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Elektrotechniker 
   oder Elektromeister oder eine gleichwertige Ausbildung
• Idealerweise mehrjährige Erfahrung mit Mittel- und 
   Niederspannungsnetzen
• Hohe Einsatzbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein
• Führerschein Klasse B

Wir bieten Ihnen:

• Eine unbefristete Vollzeitbeschäftigung bei attraktiver   
   Vergütung nach dem Tarifvertrag der Versorgungsbetriebe
• Flexible Arbeitszeiten und umfangreiche Sozialleistungen
• Betriebliche Altersvorsorge
• Vielfältige, anspruchsvolle Tätigkeiten und ein interessantes,
   zukunftssicheres Arbeitsumfeld
• Flache Hierarchie und gutes Betriebsklima

Nähere Auskünfte und Informationen erhalten Sie unter www.stadtwerke-
wertheim.de/karriere oder von Dieter Knorz 0 93 42 / 909-113. 
Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen, gerne auch in digitaler Form, 
an karriere@stadtwerke-wertheim.de.

Stadtwerke Wertheim GmbH

Mühlenstraße 60 · 97877 Wertheim 
Tel.: 0 93 42 / 909 - 0

Die Kreisbau Main-Tauber eG ist ein genossenschaftliches Wohnungsunternehmen 
mit Sitz in der Großen Kreisstadt Bad Mergentheim. Für unsere Mitglieder und 
Kunden betreuen wir rd. 1.000 Wohnungen; davon ca. 300 eigene Mietwohnungen.

Im Rahmen der altersbedingten Nachfolgeregelung suchen wir zum 01. April 2023 
einen

geschäftsführenden kaufmännischen Vorstand 
(m/w/d)

Sie verantworten die Geschäftsführung und die erfolgreiche Weiterentwicklung der 
Genossenschaft in enger Abstimmung mit dem nebenamtlichen Vorstand und dem 
Aufsichtsrat. Die Bestellung in den Vorstand ist zum 01.12.2023 vorgesehen.

Sie leiten ein kleines Team von 5 Mitarbeiter/innen und sind verantwortlich für die 
Instandhaltung und Modernisierung des Bestandes, den Neubau von Mietwohnun-
gen, das Bauträgergeschäft und das Maklergeschäft.

Als Genossenschaft legen wir besonderen Wert auf Kundenfreundlichkeit und Ser-
vice für unsere Mitglieder. Daneben sind uns kaufmännische Sorgfalt und eine 
langfristig ausgerichtete Führung sehr wichtig.

Den erfolgreichen Übergang in der Führung der Genossenschaft wollen wir durch 
eine Einarbeitungsphase von mehreren Monaten unterstützen.

Wir erwarten von der künftigen Führungskraft Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative, 
persönliche Ausstrahlungskraft und Verhandlungsgeschick. Idealerweise bringen 
Sie Kenntnisse als Kaufmann/frau oder Fachwirt/in der Grundstücks- und Woh-
nungswirtschaft mit. Bautechnisches Verständnis wird vorausgesetzt. Aufgrund 
der Betriebsgröße ist der/die Stelleninhaber/in in das laufende Tagesgeschäfts voll 
eingebunden.

Wir bieten

-  ein gut aufgestelltes, wirtschaftlich erfolgreiches Wohnungsunternehmen
-  eine verantwortungsvolle Position mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten
-  eine angemessene Vergütung nach dem Tarif der Wohnungswirtschaft

Bitte richten Sie ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe ihrer Gehalts-
vorstellung und ihrem möglichen Dienstantritt bis zum 17.10.2022 an

Kreisbau Main-Tauber eG
z. Hd. des Aufsichtsratsvorsitzenden Herrn Rüdiger Zibold
Münzgasse 9-11 in 97980 Bad Mergentheim
E-Mail: arv@kreisbau-mt.de 

Stell dir vor, du und dein Arbeitgeber 
gehen ganz neue Wege. 3.425 €

bei Vollzeit und mind. 2 

Jahren Berufserfahrung
Wir suchen, in Voll- oder Teilzeit, eine

Pflegefachkraft (m/w/d)

für das Eduard-Mörike-Haus in Bad Mergentheim

Du gehst einfühlsam auf die individuellen Bedürfnisse der Bewohner ein und 

stellst die Behandlungs- und Grundpflege sicher. Du verantwortest die 

fachgerechte Dokumentation und wirkst am Qualitätsmanagement mit.

Was wir uns vorstellen
 Abgeschlossene Ausbildung in der Alten- oder Gesundheits- 

und Krankenpflege

 Teamgeist und menschliche Werte als Motivation

 Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein

Was du dir vorstellst
 Unbefristeter Vertrag und faire Vergütung nach AVR-Württemberg 

4. Buch, Jahressonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge 

 9.800 Kolleginnen und Kollegen für starke Zusammenarbeit

 Individuelle Karriereprogramme und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Innovative Pflegekonzepte und die besten Personalschlüssel

Wo stellst du dich vor
Eduard-Mörike-Haus

Hausdirektor Sebastian Landwehr| Tel. 07931 495-0

Austraße 40 | 97980 Bad Mergentheim

Jetzt online bewerben: www.ev-heimstiftung.de/karriere

Stell dir vor, du arbeitest für das größte diakonische Pflegeunternehmen in Baden-Württemberg. Mit 

165 Einrichtungen und 13.220 Menschen. Stell dir vor, du kannst Großartiges leisten, Menschen helfen, 

Sinn stiften und Verantwortung für unsere Zukunft übernehmen. Stell dir vor, deine Arbeit macht den 

Unterschied. Das ist die Evangelische Heimstiftung – ein Arbeitgeber nach deinen Vorstellungen. 

Info@powerwork-gmbh.de

Tel. 09395 - 87 86 155

Wir bieten in TBB

Festeinstellung für

- Gabelstapler-
 fahrer (m/w/d)

im 2-Schicht-Betrieb (Früh/Spät)

Gabelstaplerschein erforderlich

in Vollzeit

Info@powerwork-gmbh.de

Tel. 09395 - 87 86 155

Wir bieten in TBB

Festeinstellung für

- Helfer (m/w/d) 
 für den Versandbereich 

in Vollzeit

Info@powerwork-gmbh.de

Tel. 09395 - 87 86 155

Wir bieten in TBB

Festeinstellung für

- Kommissionierer  
 (m/w/d)

Gabelstaplerschein erforderlich

in Vollzeit
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