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Reinigungskréfte mmwid)
in Bad Mergentheim gesucht!
Im Stadtteil Weberdorf
ab 13 Uhr taglich
Minijob oder Teilzeit

Hier
kénnte lhre
Stellenanzeige
stehen!

Nahere Infos

///3///7/;/1/ ///‘I//( + Bewerbung

/... eine saubere Sache unter:

@ 09367/9886880

BAGeno

Raiffeisen eG |
WIR SUCHEN VERSTARKUNG

Flr unseren Raiffeisenmarkt in Bad Mergentheim suchen wir ab
sofort eine/n

Fachkraft Einzelhandel (m/w/d) in Vollzeit
Schwerpunkt Lebensmittel/Textilien/Haushalt

EINS MIT DER REGION

Flr unseren Standort Markelsheim suchen wir zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Sachbearbeiter Ersatzteillager
Werkstatt (m/w/d)

Berufskraftfahrer CE (m/w/d)
ADR-Schein wiinschenswert

Hier finden Sie
- te fi
Lagerist (m/w/d) oo

Nahere Informationen zu Stellenangebot

und Anforderungen - einfach QR Code scannen
oder im Internet unter www.bageno.de,
Karriere/Jobbérse.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

ANSTIEG DER ARBEITSLOSIGKEIT

Ublich fiir die Saison: Zahl der Arbeitslosen iibersteigt im Juli 11.000

MAIN-TAUBER-KREIS/NECKA-
RODENWALD-KREIS (RED). Im
August ist die Zahl der Ar-
beitslosen im Agenturbezirk
Schwabisch Hall-Tauberbi-
schofsheim auf 11270 gestie-
gen. Das sind 894 Arbeitslose
(8,6 Prozent) mehr als im Juli
und 117 (1 Prozent) mehr als
im August 2021. Die Arbeits-
losenquote ist um 0,3 auf 3,3
Prozent gestiegen. In Baden-
Wirttemberg liegt die Arbeits-
losenquote bei 3,8 Prozent
(Juli: 3,6 Prozent).

»Der Anstieg der Arbeitslosig-
keit im August um 8,6 Prozent
entspricht dem Durchschnitt
der Vorjahre. In den Som-
merferien sind es vor allem
die unter 25Jdhrigen, die sich
nach der Schule oder einer
Ausbildung arbeitslos melden.
Erfahrungsgemaf} sind sie nur
kurze Zeit arbeitslos und vie-
le wissen schon, wie es nach
dem Sommer beruflich fiir sie
weiter geht®, erkldrt Elisabeth
Giesen, die Leiterin der Agen-
tur fiir Arbeit Schwdébisch Hall-
Tauberbischofsheim. ,,Erfreulich
ist der Blick auf die Gruppe der

Langzeitarbeitslosen. Vor einem
Jahr lag ihr Anteil an allen Ar-
beitslosen noch bei iiber 30
Prozent, inzwischen liegt er bei
etwas uber 27 Prozent. Auch
diese Personengruppe profitiert
davon, dass viele Unternehmen
dringend Arbeitskrafte suchen.”

Im August wurden 1360 neue
Arbeitsstellen gemeldet. Das
sind 147 (12,1 Prozent) mehr als
im Juli und 285 (17,3 Prozent)
weniger als im August 2021. Ins-
gesamt waren 8662 Stellen ge-
meldet, 123 (1,4 Prozent) mehr
als im Juli und 1724 (24,8 Pro-
zent) mehr als im August 2021.

» Der Arbeitsmarkt im
Main-Tauber-Kreis

Im Main-Tauber-Kreis liegt
die Arbeitslosenquote bei 3,1
Prozent (Juli: 2,8 Prozent).
Im August waren 2352 Men-
schen arbeitslos gemeldet, 202
(9,4 Prozent) mehr als im Juli
und 101 (4,1 Prozent) weniger
als im August 2021. 770 Men-
schen meldeten sich neu oder
erneut arbeitslos, 567 Men-
schen beendeten die Arbeits-

losigkeit. Arbeitgeber haben
412 Stellen gemeldet, 60 (17
Prozent) mehr als im Juli und
26,4 Prozent weniger als im
August 2021.

Der Bestand an Stellenangebo-
ten lag zum Stichtag bei 2838;
26,8 Prozent mehr als im August
2021.

% Der Arbeitsmarkt im
Neckar-Odenwald-Kreis

Im Neckar-Odenwald-Kreis
liegt die Arbeitslosenquote
bei 3,7 Prozent (Juli: 3,4). Im
August waren 2961 Menschen
arbeitslos gemeldet, 224 (8,2
Prozent) mehr als im Juli und
56 (1,9 Prozent) mehr als im
August 2021. 792 Menschen
meldeten sich neu oder er-
neut arbeitslos, 582 Menschen
beendeten die Arbeitslosig-
keit. Arbeitgeber haben 255
Stellenangebote gemeldet, 80
(45,7 Prozent) mehr als im
Juli und 1,5 Prozent weniger
als im August 2021. Der Be-
stand an Stellenangeboten lag
insgesamt bei 1344; 16,7 Pro-
zent mehr als im August 2021.

9 Die Eckwerte nach
Rechtskreisen

Im Agenturbezirk Schwabisch
Hall-Tauberbischofsheim wa-
ren im Bereich der Grundsi-
cherung (Rechtskreis SGB 1I)
5542 Arbeitslose gemeldet, im
Bereich der Arbeitslosenversi-
cherung (Rechtskreis SGB III)
5728. Der Anteil der Arbeits-
losen aus dem Bereich der
Grundsicherung (SGB II) am
gesamten Bestand betrug 49,2
Prozent.

Von den 2352 Arbeitslosen im
Main-Tauber-Kreis wurden 1068
vom Jobcenter Main-Tauber be-
treut (961 im August 2021). Die
Geschaftsstellen der Arbeitsagen-
tur im Main-Tauber-Kreis betreu-
ten 1284 Arbeitslose (1492 im
August 2021).

Von den 2961 Arbeitslosen im
Neckar-Odenwald-Kreis wurden
1434 vom Jobcenter Neckar-
Odenwald betreut (1299 im Au-
gust 2021). Die Geschéftsstellen
der Arbeitsagentur im Neckar-
Odenwald-Kreis betreuten 1527
Arbeitslose (1606 im August
2021).



