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Hier könnte Ihre Stellenanzeige stehen!

MAIN-TAUBER-KREIS (RED).

Die Chancen auf einen Ausbil-

dungsplatz sind für die jungen 

Menschen in diesem Sommer 

weiter gut. Es gibt im Bezirk 

der Agentur für Arbeit Schwä-

bisch Hall-Tauberbischofsheim 

momentan weit mehr freie 

Ausbildungsplätze als Ausbil-

dungssuchende. Große wie 

kleine Unternehmen suchen 

weiter intensiv Bewerberinnen 

und Bewerber, um Fachkräfte 

für die Zukunft zu gewinnen. 

„Vom Augenoptiker über den 

Verfahrensmechaniker Kunst-

stofftechnik bis zum Zweirad-

mechaniker gibt es nahezu in 

jedem Berufsfeld noch freie 

Ausbildungsplätze für dieses 

Jahr,“ erklärt die Leiterin der 

Agentur für Arbeit Elisabeth 

Giesen und nennt dabei nur 

einige wenige Beispiele. Auch 

wenn das Ausbildungsjahr be-

reits begonnen hat, können 

junge Menschen noch eine 

Ausbildung aufnehmen.

Wer noch keinen Ausbil-

dungsplatz hat, kann sich bei 

der Berufsberatung zu den Aus-

bildungsangeboten am Wohn-

ort und im Umkreis umfassend 

informieren. Ein solcher Aus-

tausch geht von individuellen 

Wünschen und Begabungen aus 

und gibt oft wichtige Impulse 

für Bewerbungen. Einen Termin 

zur Berufsberatung in den Ge-

schäftsstellen der Agentur für 

Arbeit Schwäbisch Hall-Tauber-

bischofsheim gibt es unter der 

Telefonnummer 0791 9758-444.

Die Ausbildungsberufe ent-

wickeln sich ständig fort: Im 

Handwerk, in der IT, in Hotel-

lerie und Gastronomie und in 

medizinischen Berufen zum 

Beispiel stehen Veränderungen 

auch im Zeichen von Nachhal-

tigkeit und Digitalisierung. „Ich 

rate jungen Menschen zum in-

dividuellen Beratungsgespräch 

für die berufl iche Orientierung. 

Unsere Berufsberaterinnen und 

Berufsberater geben einen neu-

tralen Ausblick auf die künfti-

ge Entwicklung der Berufe und 

Beschäftigungschancen“, so der 

Tipp von Elisabeth Giesen.

JETZT BEWERBEN!
Start in Ausbildung noch dieses Jahr möglich

Mitarbeiter*innen 
gesucht für unsere Wohngruppen
auf der Scheumühle in Schäftersheim  

Das sind wir 

In unserer großen, dezentral aufgestellten Jugendhilfeeinrichtung mit Sitz in Würzburg betreuen und erziehen 

wir verhaltensauffällige und psychisch kranke junge Menschen. Wir vereinen gelebte christliche Werte mit ho-

her fachlicher Qualität, einem positiven Betriebsklima und klarer Leistungsorientierung. Im Mittelpunkt unserer 
Teamarbeit stehen Nächstenliebe, Ökologie und Erziehung. Unsere Arbeit zeichnet sich aus durch erlebnis-

orientierte Aktivitäten, haltgebende Strukturen, Verbindlichkeit und Individualität.
Das ist zu tun

Als neuen Standort gibt es die Scheumühle in Schäftersheim. Hier sollen junge Menschen in einem Paradies 
für Kind und Tier aufwachsen, erzogen in der Natur und durch die Natur. Wir arbeiten verhaltensorientiert, le-

gen Wert auf eine umfassende, ganzheitliche Bildung und schulische Erfolge. Ganz wie in Bullerbü verbringen 
wir viel Zeit draußen, beschäftigen uns mit unseren Tieren, spielen, wandern und treiben Sport. Wir werken 
und bauen und packen bei allen Aufgaben gemeinsam an. Wir haben Ponys, Schafe und Katzen. Hier können 
Sie ihre eigenen Interessen und Hobbys einbringen, sich ausprobieren, etwas Neues erlernen und aktive und 
sinnvolle Arbeit tun. 
Das sollten Sie mitbringen

Wir suchen pädagogische Fachkräfte (Erzieher*innen, Sozialarbeiter*innen, Pädagog*innen, Heilerziehungs-

pfleger*innen) mit und ohne Berufserfahrung, die Freude daran haben, einen neuen Standort mit aufzubauen, 
zu gestalten und weiter zu entwickeln. 
Bewerbung

Post: Erleben, Arbeiten und Lernen – Evangelische Jugendhilfe e.V., 
Brücknerstraße 20, 97080 Würzburg  -  Mail: info.eal@diakonie-wuerzburg.de
frauke.adams@eal-jugenhilfe.de; Betreff: Scheumühle 
Telefonkontakt für weitere Informationen: Personalstelle 0931/359648-13, Frauke Adams 0160/90311806

Arbeit mit jungen

Menschen und Tieren


