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Liebe Mitbürgerinnen und 

Mitbürger, 

liebe Kirchweih-Gäste aus 

nah und fern! 

Die Kirchweihfeste sind 
eine alte Tradition, die auf die 
Weihe der Kirche zurückge-
hen. Es freut mich besonders, 
dass diese tolle Tradition nach 
zweijähriger Corona-Pause 
wieder mit Leben gefüllt wird. 

Mit sehr großem Engage-
ment organisieren und ver-
anstalten die Ortsvereine in 
Großohrenbronn gemeinsam 
vom 17. Juni 2022 bis 20. Juni 
2022 die Zeltkirchweih. 

Meinen herzlichen Dank 
sage ich an die Initiatoren, Or-
ganisatoren und allen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern, 
die sich einbringen um die 
Tradition des Kirchweihfestes 
aufrecht zu erhalten. 

Die Zeltkirchweih beginnt 
am Freitag um 11:00 Uhr mit 
einer traditionellen Schlacht-
schüssel , die auch im Stra-
ßenverkauf angeboten wird.

Unsere Gäste begrüßen wir 
vor dem Bieranstich und der 
Aufstellung des Kirchweih-
baumes durch die Jugend-, 
mit einem Standkonzert der 
Blasmusik Großohrenbronn. 
Ich freue mich schon heute 
auf den Bieranstich, mit dem 
ich die Zeltkirchweih eröffnen 
darf.

Unterhaltung und Musik, 
aber auch die kulinarischen 
Genüsse, vor allem die frän-

kischen Spezialitäten von der 
Metzgerei Krannich, gibt es an 
allen Tagen im Zelt. 

Die Kirchweih feiern wir 
am Sonntag mit dem Festgot-
tesdienst in der St. Raphaels 
Kirche. 

Nach dem Gottesdienst be-
ginnt das Unterhaltungspro-
gramm auf dem Festplatz. 

Der Frühschoppen am Mon-
tag mit Unterhaltungsmusik 
hat in Großohrenbronn eine 
lange Tradition. 

Dieses soll auch in diesem 
Jahr so bleiben. Mit dem 
Frühschoppen klingt dann die 
Kirchweih aus. Ich freue mich 
auf unsere Kirchweihen und 

lade Sie, liebe Gäste aus nah 
und fern, und natürlich auch 
alle Bürgerinnen und Bürger 
unserer Marktgemeinde, herz-
lich dazu ein, mit uns zu fei-
ern. 

Sie werden bei uns schöne, 
gesellige und stimmungsvol-
le Stunden erleben. Den Ver-
anstaltern, den Schaustellern 
und Fieranten wünsche ich 
gute Geschäfte und uns allen 
eine schöne, harmonische und 
fröhliche Kirchweih.

Ihr

Thomas Beck

1.Bürgermeister

Dentlein am Forst

KIRCHWEIHGRUßWORT
von Thomas Beck zur Zeltkirchweih in Großohrenbronn vom 17. bis 20. Juni
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NACHHALTIGKEIT: MEISER HOTELS MIT GREENSIGN ZERTIFIZIERT
Das Meiser Design Hotel in Dinkelsbühl und das Meiser Vital Hotel in Neustädtlein wurden � r ihr nachhaltiges Engagement ausgezeichnet

DINKELSBÜHL (RED). Doppelte 
grüne Power für die Region: 
Das Meiser Design Hotel in 
Dinkelsbühl und das Meiser 
Vital Hotel in Neustädtlein 
wurden mit dem GreenSign 
zertifi ziert. Dafür wurden bei-
de Hotelbetriebe von dem un-
abhängigen Institut InfraCert 
geprüft, das auf Nachhaltig-
keit in der Hotellerie speziali-
siert ist. In allen untersuchten 
Kategorien haben das Design 
Hotel und das Vital Hotel das 
sehr gute GreenSign Level 4 
erreicht. 

„Wir denken Nachhaltigkeit 
nicht in Quartalen, sondern in 
Generationen“, ist der Leitsatz 

von Geschäftsführer Armin Mei-
ser. Als Familienunternehmen in 
bereits sechster Generation fühlt 
sich die die Hotelleitung verant-
wortungsvollem nachhaltigem 
Handeln verpfl ichtet. 

GreenSign ist das führende 
Nachhaltigkeitszertifikat für 
die Hotellerie in Europa. Hotels, 
die mit GreenSign zertifi ziert 
sind, stehen für eine nachhal-
tige Hotelführung und erfüllen 
Kriterien im Einklang von öko-
logischem Anspruch, sozialem 
Engagement und wirtschaftli-
chen Erfolg. 

„Allein durch unsere generati-
onsübergreifende Arbeit, stand 
Nachhaltigkeit schon immer im 

Fokus. Was wir tun machen wir 
jetzt noch transparenter – jeder 
kann auf unserer Website den 
Energieverbrauch einsehen“, er-
klärt Juniorchef Marlon Meiser, 
der zusammen mit der langjäh-
rigen Vertriebsleiterin Melanie 
Etzel die Zertifi zierung über 
mehrere Monate begleitet hat. 

» Regionalität seit 1880

Die Traditionen gehören ge-
nauso zur Identität der Häuser, 
wie Innovation, Moderne und 
Fortschritt. Auch aus persön-
licher Überzeugung wird der 
Fokus schon seit jeher auf 
Nachhaltigkeit und Regionalität 
gelegt. „Seit 1880 sind wir mit 
unserem ersten Lieferanten, der 
Engelbrauerei aus Crailsheim 
eng verbunden“, sagt Marlon 
Meiser.

Zu den nachhaltigen Maßnah-
men in den beiden Hotelbetrie-
ben gehören unter anderem der 
Einsatz von Energiesparmaß-
nahmen. „Wir nutzen überall 
zu 100 Prozent Öko-Strom“, so 
Meiser. Im Design Hotel wird 
auf regenerative Wärme- und 
Stromerzeugung durch ein 
Blockheizkraftwerk und Pho-
tovoltaik gesetzt. Durch das 
Blockheizkraftwerk wird Ab-
wärme nicht über Kühltürme 
ungenutzt an die Umgebung 

abgegeben, sondern wird zu 
Strom umgewandelt. Ebenso ist 
der neue E-Ladepark in Neu-
städtlein für die Hotelleitung 
genauso selbstverständlich wie 
die Nutzung von elektrischen 
Golfcars. 

„Die sind schon seit über 
zehn Jahren für kurze Wege 
im Ort im Einsatz.“ Der Was-
serverbrauch wird durch die 
Nutzung von Regen- oder Grau-
wasser verringert. „Außerdem 
bieten wir unseren Gästen mit 
„Green Choice“ die Möglichkeit, 
auf die Zwischenreinigung zu 
verzichten. Das bedeutet den 
Verzicht auf zusätzlichen Was-
ser-, Strom- und Reinigungs-
mittelverbrauch“, erläutert 
der Juniorchef weiter. Für jede 
„Grüne Entscheidung“ spendet 
das Unternehmen für den guten 
Zweck. 

» „Nachhaltigkeit ist bei 
uns viel mehr als Ökostrom“, 
Marlon Meiser - Juniorchef 

Regionalität hat in den Meiser 
Hotels einen großen Stellen-
wert, weshalb über 90 Prozent 
der Einkäufe von Lieferanten 
im Umkreis von 100 Kilome-
tern bezogen werden. Beim 
Einkauf wird zudem Wert auf 
die Saisonalität der Produkte 
gelegt. Fisch und Fleisch wer-

den aus artgerechter oder bio-
logischer Aufzucht bezogen.

„Nachhaltigkeit ist bei uns 
viel mehr als Ökostrom, son-
dern ein Zusammenspiel vieler 
Faktoren, dazu gehört auch so-
ziale Verantwortung gegenüber 
Gästen, Mitarbeiter und Liefe-
ranten“, betont Marlon Meiser.

Im Zuge der umfassenden 
Nachhaltigkeitsprüfung für 
den GreenSign wurde die Qua-
litätssicherung und nachhalti-
ge Entwicklung begutachtet. 
In den Meiser Hotels werden 
aus diesem Grund Zufrieden-
heitserhebungen von Gästen 
durchgeführt. Zum Zeitpunkt 

der Zertifi zierung belief sich 
die Gästezufriedenheitsquote 
bei über 91 Prozent. „Einer 
der vielen Säulen der Nachhal-
tigkeit ist für uns die soziale 
Verantwortung. Deshalb ist es 
uns wichtig, ausländische Mit-
arbeiter zu unterstützen und 
bei der Integration zu helfen“, 
erklärt der Juniorchef. Die Mei-
ser Hotels unterstützen zudem 
umfangreich das Kinder- und 
Jugendheim St. Raphael – ein 
Herzensprojekt von Geschäfts-
führer Armin Meiser, der seit 25 
Jahren als ehrenamtlicher Stif-
tungsrat mit dem Kinderheim 
verbunden ist.

Küchenchef Stefan Beyerle bei der Annahme regionaler Lebensmittel.

Marlon Meiser und Melanie Etzel vor dem Vital Hotel.
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Festprogramm:
Freitag, 17. Juni:

Samstag, 18. Juni:

Sonntag, 19. Juni:

Montag, 20. Juni:

Die Metzgerei Krannich verwöhnt Sie mit fränkischen Spezialitäten

Auf Ihr Kommen freut sich der  

Kulturelle Förderverein der Ortsvereine Großohrenbronn/Erlmühle e.V.

Vergnügungspark am Festplatz

Freitag, 17. Juni  bis Freitag, 17. Juni  bis 

Montag, 20. Juni 2022Montag, 20. Juni 2022

11:00 Uhr Schlachtschüssel im Festzelt

Ab 17:00 Uhr Zeltbetrieb

18:30 Uhr Aufstellen des „Kerbabaams“ am Festplatz mit 

Standkonzert. Anschließend Bieranstich 
Es spielt für Sie die Blasmusik Großohrenbronn

14:00 Uhr Schafkopfturnier und Zeltbetrieb (Startgebühr: 10€)

Ab 19:30 Uhr spielt:

11:00 Uhr Frühschoppen im Festzelt 

12:00 Uhr Mittagstisch sowie Kaffee und Kuchen 
17:00 Uhr Blasmusik Großohrenbronn 
20:00 Uhr Verlosung „Kerbasau“

10:00 Uhr traditioneller Frühschoppen im Festzelt 

mit Unterhaltungsmusik von „Richi“


