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Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die beim Oberbürger-
meister angesiedelte Stabsstelle eine/n

Wirtschaftsförderer/in (m/w/d)
Ihre Aufgaben sind im Wesentlichen:

Weiterentwicklung der konzeptionellen Wirtschafts- und Struktur- y
förderung
Bestandssicherung und Ausbau der heimischen Wirtschaft y
Akquisition neuer Unternehmen und Vermarktung von Gewerbeflächen  y
Standortmarketing y
Fördermittelmanagement in diesem Bereich y
Vorbereitung und Durchführung von Veranstaltungen wie Wirtschafts- y
messe und Berufsinfotag
Ausbau und Pflege der Netzwerke mit Wirtschaft, Verbänden und  y
regionalen Initiativen

Ihr Profil:
abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches bzw. vergleichbares  y
Studium oder eine gleichwertige Qualifikation
möglichst einschlägige Erfahrungen im Bereich Wirtschaftsförderung y
Fähigkeit konzeptionell, kreativ und selbstständig zu arbeiten y
souveränes und freundliches Auftreten, Kommunikations- und Team- y
fähigkeit
Organisations- und Verhandlungsgeschick y
Engagement, Belastbarkeit und Flexibilität y
betriebswirtschaftliches Denken und Handeln  y
gute EDV-Kenntnisse (MS-Office) y
Bereitschaft auch zum Einsatz außerhalb der üblichen Arbeitszeiten y

Wir bieten Ihnen eine vielseitige und interessante Tätigkeit mit  
Gestaltungsmöglichkeiten. Die Beschäftigung erfolgt nach dem Tarif-
vertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) mit allen im öffentlichen 
Dienst üblichen Leistungen einschließlich einer leistungsorientierten  
Komponente. Die Arbeitszeit beträgt 25 bis 30 Wochenstunden.

Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen senden Sie bitte schrift-
lich oder auch gerne per E-Mail (pdf-Datei) bis spätestens 07.06.2022 an

Stadt Rothenburg ob der Tauber 
– Personalamt – 

Marktplatz 1, 91541 Rothenburg o.d.T. 
bewerbung@rothenburg.de 
http://www.rothenburg.de

Für Fragen steht Ihnen Herr Personalamtsleiter Rainer Herrmann unter 
Telefon 09861 404-120 gerne zur Verfügung.

www.stelleninserate.de

Große Kreisstadt
ROTHENBURG OB DER TAUBER

KKaauuffffrraauu  //  KKaauuffmmaannnn  ffüürr  BBüürroommaannaaggeemmeenntt  ((mm//ww//dd))
VVoollll-- uunndd  TTeeiillzzeeiitt

Wir suchen zum nnääcchhssttmmöögglliicchheenn Termin

IIhhrree  QQuuaalliiffiikkaattiioonneenn::
• Kaufmännische Berufsausbildung
• Erfahrung im Office Management/Sekretariat
• Ausgeprägte Organisationsfähigkeiten
• Flexibilität, Zuverlässigkeit und Sorgfalt
• Sehr gute Kenntnisse der gängigen MS-Office Anwendungen
• Englischkenntnisse sind von Vorteil

Wenn Sie Teil eines innovativen und zukunftsorientierten Teams werden möchten, 

senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung.

KKoonnssttrruukktteeuurr  ((mm//ww//dd))
Maschinen- und Anlagenkonstruktion
QQuueerreeiinnssttiieegg  aauuss  tteecchhnniisscchh,,  mmeecchhaanniisscchheenn  BBeerreeiicchheenn  mmöögglliicchh

IIhhrree  AAuuffggaabbeenn::  
• Planung und Konstruktion von Sondermaschinen, u.a. im Bereich der E-

Mobilität
• Bedarfsgerechte Auslegung  von Komponenten
• Kunden- sowie Lieferantenbetreuung
• Technische Unterstützung zur Angebotserstellung

•Engineering

•Robotik

•3D-Vermessung

Bayer GmbH & Co KG
Industriestraße 14
91637 Wörnitz
Tel.: 09868 9877 – 0
bewerbung@bayer-konstruktionsbuero.de
www.bayer-konstruktionsbuero.de

WWiirr  bbiieetteenn::
• Unbefristeten Arbeitsplatz
• Flexible Arbeitszeiten
• Möglichkeiten zum Homeoffice
• Zuschuss zur betrieblichen 

Altersversorgung
• Bikeleasing
• Abwechslungsreiche und 

interessante Aufgabengebiete
• Modernstes Arbeitsumfeld

KARRIERE-BEI-NORMA.DE

Auf den Geschmack gekommen?
Wenn Sie an diesen vielseitigen und ab-
wechslungsreichen Tätigkeiten oder 
einer Berufsausbildung interessiert sind, 
senden Sie uns Ihre Bewerbungsunter-
lagen, gerne auch online, an: 

fue.verkauf@norma-online.de

NORMA Lebensmittelfilialbetrieb 
Stiftung & Co. KG, 
Niederlassung Fürth
z. Hd. Frau Fast
Manfred-Roth-Straße 5
90766 Fürth

FILIALLEITUNG
Anwärter (m/w/d)

KASSIERER(m/w/d) 
in Teilzeit

2022

Top-Arbeitgeber 
im Mi�elstand

Ausgezeichnet als

2022
Faire Ausbildung

Was Sie mitbringen sollten
✔ Interesse für Handel und Verkauf
✔ Zeitliche Flexibilität und Zuverlässigkeit 

Ihre Aufgaben
✔ Ansprechpartner für unsere Kunden
✔ Arbeiten an der Kasse 
✔ Warenverräumung  
✔ Unterstützung in der Filiale

Ihre Aufgaben
✔ Warendisposition, -kontrolle und 

-präsentation
✔ Umsatz-, Kosten-, sowie Inventurver-

antwortung
✔ Motivieren und Führen Ihres Teams
✔ Vertretung der Filialleitung

Was wir bieten 
✔ Eine gründliche Einarbeitung, auch 

wenn Sie branchenfremd sind und 
keine Vorkenntnisse besitzen 

✔ Eine leistungsgerechte, lukrative 
Bezahlung, mit Urlaubs- und 
Weihnachtsgeld (bei Festanstellung)

✔ Eine abwechslungsreiche und 
verantwortungsvolle Tätigkeit sowie 
einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

AUSHILFEN(m/w/d) 
z.B. auf 450€ Basis

MindestensMindestens
13,00 13,00 €/Stunde€/Stunde

Ihre Aufgaben
✔ Arbeiten an 

der Scannerkasse 
✔ Warenverräumung  
✔ Unterstützung des Filialteams

>> 2-jährige Berufsausbildung

VerkäuferVerkäufer (m/w/d)

  oder  oder 
>> 3-jährige Berufsausbildung 

Kaufmann Kaufmann 
im Einzelhandelim Einzelhandel (m/w/d)

inkl. Ausbildung
inkl. Ausbildungzum Verkäufer
zum Verkäufer

Wir bieten
Intensive Ausbildungsbetreuung 

Interne fachkundige Schulungen

Eine hohe Azubi-Vergütung:

1. Jahr: 1.100 €, 2. Jahr: 1.200 

€, 3. Jahr: 1.400 €
Urlaubs- und Weihnachtsgeld

2-jährige Berufsausbildung

(m/w/d)

3-jährige Berufsausbildung

Wir suchen Sie!Wir suchen Sie!
für unsere Filialen infür unsere Filialen in

Dinkelsbühl und feuchtwangenDinkelsbühl und feuchtwangen

Wir, ein führendes Verkehrs-
unternehmen im Bereich 
Personenbeförderung
mit Sitz in Niederstetten/Main-Tauber Kreis
suchen zum baldmöglichsten Eintritt, eine/ einen

Omnibusfahrer (m/w/d)  (Voll-, Teilzeit oder auf 450 € Basis)

Wir bieten:
 • eine gründliche Einarbeitung
 • einen sicheren und modernen Arbeitsplatz mit einem guten Betriebsklima
 • eine leistungsgerechte Vergütung nach dem WBO-Tarif Baden-Württemberg
 • Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Vermögenswirksame Leistungen
 • Job-Rad Leasing und Betriebliche Altersvorsorge
	 •	 eine	moderne	Omnibusflotte;	Wartung	und	Pflege	in	eigener	Werkstatt

Das bringen Sie mit:  Sie	sind	flexibel,	freundlich,	haben	technisches	Verständnis
   und sind in Besitz des Führerscheins der Klasse D.

Ihre	aussagekräftige	Bewerbung	und	Ihren	frühestmöglichen	Eintrittstermin	
richten Sie bitte an:
Ziegler Reisen GmbH& Co. KG · Im Ganswasen 22  · 97996 Niederstetten

Tel.	07932/503	Fax.	07932/8860		·		e-mail:	reiner-ziegler@ziegler-reisen.de

STELLENMARKTSTELLENMARKT


