11. DEZEMBER 2021

STELLENMARKT 7

Wir suchen Sie!
Pflegehilfskraft

fur die AWO Einrichtung in Walldiirn
in Teil- oder Vollzeit

* eine attraktive Vergitung
¢ zahlreiche Benefits
* eine qualifizierte Einarbeitung

* und ein herzliches,
aufgeschlossenes Team!

INTERESSE?

Dann bewerben Sie sich bei der:
AWO | Neckar —
Odenwald

www.awo-now.de

AWO Neckar-Odenwald gGmbH
Matthias Dengel
Tel: 06291 64 25-43

KapellenstraBe 2 | 74706 Osterburken

bewerbung@awo-now.de (bitte nur PDF-Dateien)

gLL

Du suchst einen spannenden Arbeitsplatz in einem erfolgreichen,
innovativen Unternehmen mit vielfaltigen Gestaltungs-und
Entwicklungsmoglichkeiten?

Dann bewirb Dich jetzt online unter www.vermop.de/karriere
* Montagehelfer (m/w/d) - auch in Teilzeit
* Maschinenbediener (m/w/d)
* Lagermitarbeiter (m/w/d)
* Haustechniker / Hausmeister (m/w/d)
* Reinigungsfachkraft (m/w/d)
« Stellvertretende Abteilungsleitung (m/w/d) Textilproduktion
* Sachbearbeiter (m/w/d) Vertrieb Innendienst

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir in
Adelsheim

REINIGUNGSKRAFTE wmid)

fur die Frihreinigung

Firma PURAGmbH  Telefon 0176/14604257

Jobsuche leicht ge-

macht mit BlickLokal

Die REHASAN Fachklinik Schwaben in Bad Mergentheim ist eine Reha-Klinik mit rund 200
Betten direkt am Kurpark gelegen und fiihrt stationdre Heilverfahren und Anschlussreha-
bilitationsmalRnahmen in den Bereichen Stoffwechselerkrankungen, Gastroenterologie und
Orthopadie durch. Die Klinik ist mehrfach zertifiziert und u. a. durch die DDG als stationare
Behandlungseinrichtung fiir Typ 1- und Typ 2-Diabetiker anerkannt.

Wir suchen zum Einstieg ab 01.01.2022 in Teilzeit (10 Wochenstunden) eine(n)
Diatassistent(in) (m/w/d) oder

Gesundheits- und Krankenpfleger(in) mit der Zusatzqualifikation
zur Diabetesberaterin oder -assistent(in) DDG (m/w/d)

lhre Tatigkeitsschwerpunkte bilden zum Beispiel:
= Ernéhrungs- und Diabetesberatung innerhalb der Ernéhrungsmedizin und der
Diabetologie in Einzel- und Gruppenberatungen
= Durchfiihrung von Patientenschulungen, Vortragen und Sprechstunden
» Uberpriifung und Dokumentation des Therapieverlaufs und —erfolgs
= Interdisziplindre Zusammenarbeit mit anderen Berufsgruppen

Sie passen zu uns, wenn Sie liber die folgenden Qualifikationen verfiigen:
= abgeschlossene Ausbildung als Diatassistent(in) und den Nachweis regelméaRiger
Weiterbildungen in der Erndhrungsberatung oder abgeschlossene Ausbildung als
Gesundheits- und Krankenpfleger(in)
= Zusatzqualifikation Diabetesberater(in) oder -assistent(in) DDG
= Freude an Zusammenarbeit im interdisziplindrem Team
= Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office)

Wir bieten Ihnen:
= wochentdgliche Arbeitszeit (kein Dienst an Wochenenden)
= klare Einarbeitungskonzepte
= eine EDV-gestiitzte Patientenakte
= eine personliche und menschliche Team-Atmosphére
= Kostenlose Nutzung der Sport- und Freizeiteinrichtungen (u.a. Schwimmbad/Sauna)
= Kostenloses Parken in der Nahe des Hauses

Fir weitere Auskinfte steht Ihnen unsere Leitende Erahrungsberaterin Frau Ebert unter
Tel. 07931/590-248 gerne zur Verfugung.

Ihre Bewerbung (vorzugsweise per Email) senden Sie bitte an info@fachklinik-schwaben.de
oder Fachklinik Schwaben - Lothar-Daiker-Str. 17 - 97980 Bad Mergentheim

Katholische Kirchengemeinde
St. Johannes Bad Mergentheim

Fir unsere Kindergarten St. Vinzenz und
St. Johannes in Bad Mergentheim suchen wir

Padagogische Fachkrafte o)

in Voll-/Teilzeit

Die Stellen sind ab sofort und unbefristet zu besetzen.

Wir suchen Personlichkeiten

= die Freude daran haben, Kinder in ihrer Entwicklung ganzheitlich
zu férdern und zu unterstitzen

= die an der Erarbeitung und Umsetzung der organisatorischen und
padagogischen Konzepte der Kindertagesstatte mitwirken und die
padagogischen Schwerpunkte mittragen.

= mit Flexibilitat und Aufgeschlossenheit gegeniiber neuen Aufgaben

= mit der Bereitschalft christliche Werte zu leben und zu vermitteln

Wir bieten:

= ein engagiertes Team, dass groBen Wert auf eine gute Zusammenarbeit legt

= eine Kindertagesstatte, die die Schwerpunkte des Orientierungsplanes
erfolgreich umsetzt

= betriebliche Altersversorgung,

= Fort- und Weiterbildungsangebote

= umfangreiche Vorbereitungszeit innerhalb der Wochenarbeitsstunden.

Weitere Auskiinfte erhalten Sie jederzeit gerne von
Frau Schmezer (Kindergarten St. Johannes, Telefon 07931/7156 oder
Herrn Neubauer (Kindergarten St. Vinzenz, Telefon 07931/7856

Sind Sie interessiert? Dann richten Sie lhre Bewerbung bitte bis 18.12.2021
an das Katholische Verwaltungszentrum Bad Mergentheim, Kirchstrale 4,
97980 Bad Mergentheim oder per mail an KBV@st-johannes-mgh.drs.de.

Anstellung und Vergutung erfolgen nach der Arbeitsvertragsordnung der Diozese
Rottenburg-Stuttgart (AVO-DRS). Die Zugehorigkeit zur Katholischen Kirche oder
einer ACK-Kirche und die Identifikation mit den christlichen Grundwerten setzen
wir voraus.

IR HALTEN AUSSCHAU
NACH IHNEN

Flir unseren Unternehmensausbau suchen wir:

VERTRIEBSINGENIEUR IM
AUSSENDIENST (M/W/D)

IN SUDDEUTSCHLAND

IHRE AUFGABEN

= Akquisition und Beratung von Architekten und Fachplanern in Grof3-
projekten

Objektbetreuung /-verfolgung primar in den HOAI-Leistungsphasen 2
bis 7 zusammen mit unserem Vertriebsteam

Auf- und Ausbau des Architekten - und Vertriebsnetzwerkes
Technische Beratung objektbeteiligter Generalunternehmer und
Verbauer in Abstimmung mit den internen Fachbereichen

IHR PROFIL

= Abgeschlossenes Ingenieurstudium, staatlich geprifter Techniker
oder eine vergleichbare Qualifikation im Bereich Technische Gebaude-
ausristung, Versorgungs-, Liiftungs- oder Klimatechnik, Brandschutz

= Vertriebserfahrung im Objektgeschaft

= Verhandlungssicherheit, Integritat und Durchsetzungsstarke

= Uberzeugend durch Wissen und Kompetenz im Gesprach, serviceori-
entiertes Verhalten

= Ausgepragte Kommunikationsstarke, Prasentationsicherheit fiir
Fachvortrage, gute Eigenorganisation, Belastbarkeit, Kundenorientie-
rung und Freude an Beratung und Verkauf

IHR GEWINN

= Interessante berufliche Perspektive in einem Umfeld der Wachstums-
branche

= Attraktives Einkommen inkl. Dienstwagen der Mittelklasse

= Moderne [T-Ausstattung

= Umfangreiche Einarbeitung inkl. fachspezifischer / fortfiihrender
Schulungen

= Die Chance, Eigenverantwortung und Kreativitat einzubringen

= Freiraum fur Eigeninitiative, Weiterbildung und - entwicklung

Haben wir |hr Interesse geweckt?
Dann senden Sie uns lhre vollstandige Bewerbung mit Angabe zum
friihestmaglichen Eintrittstermin an folgende Adresse:

PRIORIT AG | Frau Kainz P RI O RI T

Margarete-von-Wrangell-Strafie 23
Fire | Resistant | Components

63457 Hanau
Tel.: 06181 3640-0 | bewerbung@priorit.de jobs.priorit.de
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