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STELLENMARKT
Fü r einf ac he Tä tigk eiten im 

L ager u nd P rodu k tion su c hen
wir dau erhaf t

Helfer (m/w/d)
au f  Minij ob -B asis (4 5 0  Eu ro)

G erne auch rü st igen 
R entner ( m / w / d )

	→	 H eb en b is 3 2  kg  
  ke in P rob lem
	→	 Q ualitä tsb ew usst se in,
  G ew isse nhaftigke it,
  Belast b arke it,  F lexi b ilitä t
	→	 Z uve rlä ssi ge,  
  se lb st st ä nd ige A rb eitsw eise

Bei I nteresse  m eld en 
S ie si ch b ei:

GRO TEC H  Gmb H
L angenhanse n 1 0  -  1 2

7 4 7 4 4  A horn- Buch
Tel.:  0 9 3 4 0  /  9 2 9  5 9 0  - 0
F ax:  0 9 3 4 0  /  9 2 9  5 9 0  - 1

inf o@ grotec h. de

W ir su chen ab  so fort einen engagierten

Betriebsleiter (m/w/d)

Ihr Profil:
- Sie sind Bauingenieur (m/w/d) oder Polier (m/w/d)

oder in einer vergleichbaren Position
- E rfahrung im  Tiefb au
- Selbstständiges und zielstrebiges Arbeiten
- F ü hrungse rfahrung w ü nsch ensw ert

H ab en w ir I hr I nteresse  gew eckt ?
Weitere Informationen finden Sie unter:

http s: //www. b ageno. de/k arriere/j ob b oerse/

BAGeno Raiffeisen eG, Personalabteilung
Zaisenmühlstraße 6, 97980 Bad Mergentheim

W ir f reu en u ns au f  Ihre B ewerb u ng.

HEILBRONN-FRANKEN. Be-
reits zum achten Mal lädt das 
Welcome Center Heilbronn-
Franken gemeinsam mit 
Kooperationspartner*innen zum 
Thema Willkommenskultur in 
der Region Heilbronn-Franken 
(WIKOKU) ein. In diesem Jahr 
steht das Thema Bildung und 
lebenslanges Lernen im Fokus. 
Die Veranstaltungswochen � nden 
vom 15. bis 25. November 2021 
unter dem Motto „Mit Bildung 
in die Zukunft“ statt. Zielgruppe 
sind internationale Bürger*innen, 
aber auch sonstige Interessierte 
sind herzlich eingeladen an den 
Veranstaltungen teilzunehmen. 
In insgesamt acht Online-Events 
werden die verschiedenen Bil-
dungsangebote in der Region 
Heilbronn-Franken näher be-
leuchtet. Die Bildungsmöglich-
keiten in der Region Heilbronn-
Franken sind vielfältig und bieten 

für verschiedenste beru� iche 
Ziele und Lebenssituationen in-
teressante Angebote. Beim An-
kommen in Deutschland kann es 
jedoch eine große Herausforde-
rung sein, dieses große Angebot 
zu überblicken und sich zurecht 
zu � nden. Außerdem stellt sich 
häu� g die Frage, wie bisherige 
Quali� kationen und Erfahrun-
gen eingebracht und gleichzei-
tig neue Kompetenzen aufgebaut 
werden können. Bei der Auftakt-
veranstaltung am 15. November 
2021 um 17:00 Uhr können sich 
die Teilnehmer*innen mit der 
Keynote der Journalistin Runak 
Sabbar auf die beiden Wochen 
einstimmen. Sie wird anhand 
ihrer eigenen Geschichte über 
lebenslanges Lernen, die Skills 
von Morgen und die Rolle von 
interkultureller Kompetenz spre-
chen. An den folgenden Tagen 
werden die Themen Ausbildung, 

Studium, Weiterbildung, Wieder-
einstieg nach der Familienpha-
se, beru� iche Anerkennung und 
Deutsch lernen besprochen. Bei 
den Veranstaltungen erhalten die 
Teilnehmenden einen Überblick, 
welche Möglichkeiten und Ange-
bote es in der Region Heilbronn-
Franken gibt und wo sie sich 
informieren und weitere Unter-
stützung erhalten können. Regi-
onale Akteure und Institutionen 
werden sich und ihre Angebote 
vorstellen. Es besteht bei jeder 
Veranstaltung die Gelegenheit 
sich auszutauschen und indivi-
duelle Fragen zu stellen. Bei der 
Abschlussveranstaltung am 25. 
November 2021 um 17:00 Uhr 
werden die Erkenntnisse aus den 
vergangenen Tagen gemeinsam 
re� ektiert. Ganz nach dem Motto 
der Veranstaltungswochen wird 
hierbei der Blick in die Zukunft 
gerichtet. Es werden abschlie-
ßende Fragen geklärt und die 
Teilnehmenden können ihre Zu-
kunftspläne besprechen und er-

fahren, wo sie für ihre Vorhaben 
weitere Unterstützung erhalten.n 
Die Teilnahme ist kostenfrei. Jede 
Veranstaltung kann unabhängig 
voneinander besucht werden. 
Weitere Infos unter: www.wel-
comecenter-hnf.com. 

HINTERGRUNDINFORMATIONEN
Projektträgerschaft des Welcome 
Center Heilbronn-Franken hat 
die Wirtschaftsregion Heilbronn-
Franken GmbH (WHF). Diese hat 
als regionale Wirtschaftsförde-
rungseinrichtung im Rahmen des 
Fachkräftebündnisses Heilbronn-
Franken seit mehreren Jahren die 
Federführung für das Thema „au-
ßerregionale Fachkräfte“ übernom-
men. Finanziert wird das Welcome 
Center Heilbronn-Franken zu 60% 
vom Ministerium für Wirtschaft, 
Arbeit und Tourismus Baden-
Württemberg und zu 40% von den 
Gesellschaftern der WHF. Zu den 
Gesellschaftern der WHF gehören 
die Stadt Heilbronn, die Landkreise 
Heilbronn und Schwäbisch Hall, 

der Hohenlohekreis, der Main-Tau-
ber-Kreis sowie die Handwerks-
kammer Heilbronn-Franken und 
der Regionalverband Heilbronn-
Franken. Das Welcome Center 
Heilbronn-Franken unterstützt 
kleine und mittlere Unternehmen 
bei der Akquise und Integration 
von ausländischen Fachkräften. 
Gleichzeitig übernimmt es eine 
Lotsenfunktion für ausländische 
Fachkräfte und deren Familien bei 
der Orientierung in der Region und 
informiert rund um die Themen 
Leben, Arbeiten, Bildung und 
Wohnen in Heilbronn-Franken. 

Zusammenarbeit mit den Partnern vertiefen
Arbeitssitzung der Regionalen Steuerungsgruppe Übergang Schule – Beruf

Mitarbeiter/in (m/w/d)
z ur E rweiterung unseres Prax isteams in Vo l l - / Teil z eit/ 4 5 0 - E uro - B asis gesucht.

W enn S ie
• an einer l ebhaf ten Anmel d ung/ Rez ep tio n mit p ersö nl ichem K o ntakt z u Patienten und  am   

Tel ef o n arbeiten mö chten o d er
• sich v o rstel l en kö nnen,  in d er C o mp utermo mo grap hie,  M agnetreso nanz to mo grap hie,    

M ammo grap hie o d er N ukl earmed iz in so wo hl  mit Patienten al s auch mit mo d erner 
M ed iz intechno l o gie z u arbeiten o d er

• im B ereich d er Prax iso rganisatio n/ Verwal tung/ med iz in.  S chreibd ienst I hre S tärken sehen,   
wü rd en wir uns ü ber I hre B ewerbung,  gerne auch p er E - M ail ,  
inf o @ rad io l o gie- wertheim. d e,  f reuen.
Auch W ied er-  o d er Q uereinsteiger sind  wil l ko mmen,  eine med iz inische Ausbil d ung wäre 
schö n,  ist aber kein M uss -  eine grü nd l iche E inarbeitung wird  gewährl eistet.
Haben wir I hr I nteresse geweckt?  Frau W eimer und  Frau Rü ckert ( Tel .  0  9 3  4 2  /  9 2  0 5  8 3  
o d er 9 2  0 5  3 0 )  geben I hnen gerne nähere Auskü nf te.

B I L D GEB END E D IA GNO STIK W ertheim
D res.  med.  A .  Neu mann,  G.  H errmann,  B .  Sc hneider

B ahnhof straß e 3 1  +  3 3 ,  9 7 8 7 7  W ertheim

B IL D GEB END E D IA GNO STIK W ERTH EIM
D res.  med.  NEUMA NN,  H ERRMA NN,  SC H NEID ER

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir in Igersheim

REINIGUNGSKRÄFTE (w/m/d) 
in Teilzeit von Mo-Sa

Die Bezahlung erfolgt nach Tarif.

Firma PURA GmbH       Telefon 0176/14604257

Foto:  Wirtscha� sregion Heilrbonn-Franken  GmbH




